新北市家庭教育輔導團工作計畫

一、依據

（一）家庭教育法第12條、第14條及第16條。

（二）教育部99年11月26日臺社（二）字第0990204625號函。

二、目標

（一）研發家庭教育課程與教材，提供各級學校教師融入教學之參考。

（二）辦理家庭教育研習與活動，增進親師專業素養與親子互動關係。

（三）落實家庭教育推廣與服務，營造本市所有家庭幸福美滿之生活。

（四）整合家庭教育資源與網絡，建構本市家庭教育多元之服務內涵。

三、組織









                      
圖：新北市家庭教育輔導團組織架構圖

  （一）團  長：由本市教育局局長擔任，督導辦理各項團務事宜。

  （二）副團長：由本市教育局副局長擔任，協助督辦各項團務事宜。

  （三）諮詢顧問：由本市教育局禮聘學者專家、社會賢達或退休校長擔任。

  （四）總幹事：由本市家庭教育中心主任擔任，綜理各項團務事宜。

  （五）執行秘書：由本市中心學校校長擔任，統籌辦理各項團務事宜。

  （六）課程研發組：負責本市推動家庭教育課程教材之研發與課程輔導。

  （七）愛家宣導組：負責本市推動家庭教育活動與行銷策略之規劃。

  （八）諮詢服務組：負責本市推動家庭教育相關之專業督導與諮詢服務。

  （九）活動推廣組：負責本市推動家庭教育各項議題之宣導與推廣服務。

四、工作任務

  （一）定期召開家庭教育輔導團組長會議，研擬本市各級學校推動家庭教育

        之工作計畫，並訂定輔導團工作行事曆，以利執行。

  （二）定期召開家庭教育輔導團團務會議，研討輔導團各項工作計畫，凝聚

        團員共識；並辦理家庭教育專業成長課程，增進團員專業知能。

  （三）研發家庭教育參考課程及教材，提供本市各級學校教師參採運用，並

        舉辦各校行政人員及種子教師課程教材觀摩研習會。

  （四）充分運用家庭教育相關資源與服務網絡，提供本市市民有關家庭經營、

        親子教養、親師合作等相關學習內涵與諮詢服務。

  （五）規劃家庭教育相關議題之宣導，並受理本市各級學校提出申請，視時

間、場次及議題薦派諮詢顧問及團員到校宣導服務。

  （六）編輯與製作家庭教育各項相關文宣品，包括PPT、摺頁、海報、手冊…

等，以作為辦理家庭教育宣導或活動時之使用。

五、新進團員甄選與聘用

  （一）基本條件

    1.家庭教育、心理、輔導、社會工作暨兒童福利等相關科系畢業者。

    2.具備家庭教育、心理輔導、社會工作等相關教學經驗3年以上者。

    3.最近五年內未受懲戒處分、刑事處分或平時考核記大過之處分者。

  （二）甄選方式

    1.由現任團員2人以上聯合推薦者，經初審、複審暨訓練後予以聘用。

    2.由本人自我推薦參加甄選者，經初審、複審暨訓練後予以聘用。

  （三）甄選流程

    推薦→初審（書面審查）→複審（面試）→公佈結果→訓練→聘用

  （四）聘用方式

    1.由本市教育局及家庭教育中心辦理團員甄選與聘用等相關事宜。

2.本市家庭教育輔導團團員均為無給職，聘期採2年1聘為原則。

3.團員核予公假派代或公假登記參與相關團務會議、研習或活動。
六、訓練

（一）經聘為本市家庭教育輔導團團員者，必須參加家庭教育中心規劃辦理

之工作坊或研習訓練活動，並應盡義務出席參與團務會議。

（二）由本市家庭教育中心規劃初階及進階專業成長，並由本中心視個人專長推薦參與中央及其他縣市或學術單位辦理之家庭教育相關課程。

七、經費來源

（一）專案申請教育部專款補助。

（二）由本市家庭教育中心相關經費項下補助。

八、考核及獎勵

（一）團員連續6個月無法執行團務工作者，視同放棄輔導團之團員資格。

  （二）團員執行團務工作表現優良者，依本市教師相關獎勵規定辦理敘獎。

九、本計畫陳請奉核後實施，修正時亦同。
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